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• Formularz należy wypełnić w języku polskim, drukowanymi literami;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
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• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (-);

Miejsce na notatki MPiPS Data wpłynięcia sprawozdania
(wypełnia MPiPS)

I.Dane organizacji pożytku publicznego

STOWARZYSZENIE "BLIŻEJ CIEBIE" PRZY ZESPOLE SZKÓŁ SPECJALNYCH W 
ŚWIDNICY

Kraj          POLSKA Województwo     
DOLNOŚLĄSKIE

Powiat ŚWIDNICKI

Gmina ŚWIDNICA Ulica ROTMISTRZA 
WITOLDA PILECKIEGO

Nr domu 3 Nr lokalu 

Miejscowość ŚWIDNICA Kod pocztowy 58-100 Poczta ŚWIDNICA Nr telefonu 748521485

Nr faksu 748521485 E-mail blizejciebie@wp.pl Strona www www.blizejciebie.org

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze 
Sądowym
4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego 2008-11-05

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 6. Numer KRS 0000317134
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7. Skład organu zarządzającego organizacji
(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu 
zarządzającego)

Prezes                   Ewa Hruszowiec
Wiceprezes          Agnieszka Niedzielska-Kurjata
Wiceprezes          Marzena Rymsza
Sekretarz              Ewa Jadwinczyn
Skarbnik               Iwona Kaletowska
Członek Zarządu  Sebastian Kuczyński     
Członek Zarządu  Stanisława Majka
 Członek Zarządu  Beata Soroka
 Członek Zarządu  Henryk Gołebiowski
 Członek Zarządu  Sylwia Rawska

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji
(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli 
lub nadzoru)

Przewodniczący -           Roman Synowski
Wiceprzewodniczący  -    Maria Sobańska
Sekretarz            -      Wanda Pawlak
Członek              -     Małgorzata Matusik

9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1.Wyrównywanie szans osób niepełnosprawnych, tworzenie 
warunków
   przestrzegania wobec nich praw człowieka.
2.Działalność na rzecz propagowania idei otwartego społeczeństwa 
w stosunku do
   osób niepełnosprawnych i dbałość o zapewnienie należnych im 
praw
   wynikających z Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej.
3.Wielokierunkowa rehabilitacja  osób niepełnosprawnych.
4.Pomoc rodzinom osób niepełnosprawnych oraz  reprezentowanie 
ich interesów.
5.Działania na rzecz aktywnego i godnego uczestnictwa osób 
niepełnosprawnych
   w życiu społecznym.
6.Promocja i organizacja wolontariatu.
7.Działania wspomagające rozwój wspólnot, społeczności szkolnej.

8.Działanie na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie 
kontaktów i
   współpracy między społeczeństwami. 

9. Ochrona i promocja zdrowia. 
10. Organizacja wypoczynku dzieci i młodzieży .

11. Działalność na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, 
upowszechniania
     i ochrony praw dziecka.

12.Wspieranie wybranych zadań statutowych Zespołu  Szkół  
Specjalnych w Świdnicy 
     ze szczególnym uwzględnieniem:
      a)  rehabilitacji i edukacji osób niepełnosprawnych,
      b)  organizowania specjalistycznej pomocy i opieki medycznej 
oraz pozyskiwania
dóbr i właściwego sprzętu rehabilitacyjnego,
      c)  dostępu do kultury i rekreacji
13.Rozszerzanie działalności stowarzyszenia i Zespołu  Szkół 
Specjalnych w Świdnicy
     poprzez współorganizację :
      a) wczesnego wspomagania rozwoju dziecka
      b) warsztatów terapii zajęciowej
      c) środowiskowego domu samopomocy
      d) rehabilitacji zawodowej i społecznej
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10. Sposób realizacji celów statutowych 
organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych 
organizacji na podstawie statutu organizacji)                       

1. Gromadzenie środków finansowych i rzeczowych na działalność 
statutową określoną 
       w § 3 oraz § 6.
  2. Współpracę z  organizacjami państwowymi, rządowymi, 
kościelnymi, resortowymi,  
       zagranicznymi   oraz osobami fizycznymi.
  3. Współpracę  ze Stowarzyszeniami na rzecz osób 
niepełnosprawnych
      oraz   dyrektorami placówek oświatowych.    
  4. Organizowanie spotkań, szkoleń, konferencji edukacyjno – 
informacyjnych, a także 
       kursów  i   warsztatów kwalifikacyjnych. 
  5. Prowadzenie działań w kierunku pełnej integracji wychowanków 
i podopiecznych 
       ze środowiskiem społecznym.
  6. Prowadzenie działań informujących i promujących działalność  
Stowarzyszenia     
  7. Współpracę i wzajemną pomoc członków Stowarzyszenia.  
  8. Uczestnictwo w kursach tematycznych organizowanych przez 
organizacje rządowe,   
      państwowe, kościelne i społeczne.
  9. Tworzenie projektów  w celu pozyskania dotacji z budżetu 
Rzeczpospolitej Polskiej 
      i  Unii Europejskiej. 
10. Prowadzenie działalności wydawniczej.
11. Pomoc w organizowaniu :
a/ wypoczynku wakacyjnego, zimowego oraz dni wolnych od nauki 
szkolnej,
b/ imprez integracyjnych, sportowych i rekreacyjnych,
c/ wystaw i promowaniu  umiejętności osób niepełnosprawnych, 
d/ uczestnictwa w wydarzeniach kulturalnych i społecznych.

11. Najważniejsze sfery działalności pożytku 
publicznego

(Należy wskazać nie więcej niż trzy najważniejsze, pod 
względem wielkości wydatkowanych środków, sfery 
działalności pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 
ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z 2010 r. Nr 
234, poz. 1536), zaczynając od najważniejszej)

działalność na rzecz osób niepełnosprawnych

II.Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1.Opis działalności pożytku publicznego

1. Opis głównych działań 
podjętych przez organizację

1.Psychostymulacja – zajęcia z neurologopedą .Projekt współfinansowany przez 
Gminę Miasto Świdnica realizowany  w okresie od 01.02.2011 r. do 31.12.2011 
r. w ramach realizacji zadania publicznego : „Udzielania wsparcia osobom 
chorym, niepełnosprawnym, w wieku senioralnym i ich rodzinom”
  
2.Marsz po zdrowie - projekt współfinansowany przez Powiat Świdnicki w 
ramach realizacji zadań publicznych z zakresu Ochrony i Promocji Zdrowia : 
„Działania na rzecz osób w wieku senioralnym, chorych i niepełnosprawnych” 
realizowny w okresie od 01.04.2011r. do 01.06.2011 r.W ramach projektu 
prowadzono trening  nordic walking oraz zajęcia z zakresu edukacji 
przyrodniczej w Książańskim Parku Krajobrazowym. Zwiedzano również Tarasy 
Zamkowe oraz Stado Ogierów „Książ”
3.Spotkania z Melpomeną- projekt współfinansowany przez Powiat Świdnicki w 
ramach realizacji zadania publicznego z zakresu kultury, sztuki, ochrony dóbr 
kultury i tradycji : realizacja programów w zakresie edukacji kulturalnej.Projekt 
realizowany w okresie od 01.03.2011r. do 15.12.2011 r. w ramach którego 
osoby niepełnosprawne i ich opiekunowie uczestniczyli w dwóch wydarzeniach 
kulturalnych :
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- spektakl pt.: „Bajka o szczęściu”w Teatrze Lalki i Aktora w
   Wałbrzychu 
- balet pt.: „Kot w butach” w Operze we Wrocławiu.
4.Centrum konsultacyjno-doradcze w zakresie profilaktyki rozwoju dziecka”- 
projekt współfinansowany przez Powiat Świdnicki w ramach realizacji zadania 
      publicznego z zakresu ochrony i promocji zdrowia : „Prowadzenie konsultacji 
i poradnictwa przez lekarzy specjalistów, pielęgniarki i położne dla noworodków i 
dzieci w wieku od 0-6 lat, u których stwierdzono zaburzenia i odchylenia 
rozwoju”, realizowany w okresie od 01.02.2011r do 15.12.2011r. 
Celem działalności Centrum było wielokierunkowe wsparcie dzieci z
deficytami rozwojowymi w wieku 0-6 lat i ich rodzin poprzez :
          -diagnozę deficytów rozwojowych,
          -udzielanie specjalistycznych konsultacji przez Zespół w składzie neurolog
           dziecięcy, neurologopeda, rehabilitant (fizjoterapeuta), pedagog ze 
specjalnością
           w zakresie oligofrenopedagogiki oraz wczesnego wspomagania rozwoju 
dziecka,
           psycholog,
         -opracowanie dla każdego dziecka objętego wsparciem indywidualnego 
programu
           pomocy w zakresie obszaru najbliższego rozwoju,
         -wsparcie psychologiczne matek po urodzeniu dziecka z dysfunkcjami
          rozwojowymi w formie indywidualnych kontaktów oraz grup wsparcia
         -utworzenie punktu doradczo-informacyjnego w zakresie wsparcia ze 
strony
           instytucji i organizacji (PCPR, OPS, NIZ., PEFRON, itp.)
         -udzielenie indywidualnego wsparcia psychologicznego i merytorycznego
           rodzinom dzieci z deficytami rozwojowymi przez matki dzieci 
niepełnosprawnych
           zrzeszone w stowarzyszeniu.
4.W dniu 08.03.2011 r. w siedzibie stowarzyszenia zorganizowano
zabawę karnawałową połączoną z Dniem Kobiet , którą nieodpłatnie po raz
     kolejny prowadziła firma „Ale Heca”.
5.Członkowie stowarzyszenia oraz chętne osoby niepełnosprawne i ich
opiekunowie po raz kolejny uczestniczyli w  imprezie rajdowej pod hasłem „ 3 
dni, 3 kraje, 3 wędrówki” organizowanej
    przez  PTSM Lubań, gdzie nasi podopieczni dniu 15.04.2011r.pokonali
 trasę dla niepełnosprawnych o długości 10 km.
6.W ramach współpracy Stowarzyszenia „Bliżej Ciebie” ze Szkołą Podstawową
 Nr 7 i Gimnazjum Nr 5 w Świdnicy przy współorganizacji Festynu z okazji Dnia
Osób Niepełnosprawnych 02.06.2011 r. nasza organizacja zapewniła  jedną z
atrakcji festynu - trampolinę.
7.  Współorganizacja  przejazdu osób niepełnosprawnych i ich opiekunów  do
Multikina w Wałbrzychu w dniu 09.10.2011 r.
8.Członkowie Zarządu w dniu 22.09.2011 r. uczestniczyli w szkoleniu
 organizowanym przez Starostę Świdnickiego p. Zygmunta Worsę , którego
głównym tematem było  omówienie zmian związanych Rozporządzeniem
Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. (Dz. U. Nr 6 poz. 
25) 
9.Nasze stowarzyszenie zgłosiło propozycję do Programu Współpracy Powiatu
Świdnickiego z Organizacjami Pozarządowymi w 2012 r. „prowadzenie 
konsultacji
 i  poradnictwa przez lekarzy specjalistów dla młodzieży niepełnosprawnej do 25
   roku życia, , która została przyjęta do realizacji.
9.W ramach promocji działalności stowarzyszeni prowadzono następujące
działania :
-   wykonano baner naszej organizacji, który został wykorzystany w
przemarszu osób niepełnosprawnych przez miasto Świdnica na  Festyn z okazji
 Dnia Osób Niepełnosprawnych   
-  opracowano wizytówki informujące o działalności stowarzyszenia, które 
zostały
wykonane bezpłatnie w ramach Umowy o udzielenie wsparcia zawartej z Forum
 Aktywności Lokalnej w Wałbrzychu,
 -  zredagowano artykuł na temat form wsparcia osób niepełnosprawnych 
organizowanych przez naszą organizację, który ukazały się  bezpłatnie w 
lokalnych gazetach „30 minut” 23.12.2011 r.oraz „Wiadomości Świdnickie” 
27.12.2011 r.
finansowane w ramach Umowy o udzielenie wsparcia zawartej z Forum 
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Aktywności Lokalnej w Wałbrzychu,
10.Zarząd stowarzyszenia zorganizował  dla członków stowarzyszenia 
następujące
spotkania : 
- w dniu 04.10.2011 r. spotkanie z Panią Beatą Galewską Dyrektorem PCPR w
Świdnicy na temat możliwości wsparcia osób niepełnosprawnych na terenie
Powiatu Świdnickiego
 - w dniu 08.11.2011 r. spotkanie z prawnikiem głównie na temat związany z 
częściowym lub całkowitym pozbawieniem osoby niepełnosprawnej 
intelektualnie zdolności do czynności prawnych.
11.Członkowie Stowarzyszenia „Bliżej Ciebie”  od 01.10.2011 r do 31.12.2011 r
brali udział w cyklu szkoleniowym organizowanym przez Wałbrzyskie Centrum 
Przedsiębiorczości Społecznej pt.: „ Reklama – Sprzedaż”.

2.Zasięg terytorialny prowadzonej przez organizację 
działalności pożytku publicznego
(Należy wskazać np. „gmina”, „powiat”, „województwo”, „cały kraj”, 
„zagranica”)

powiat

2. Informacja dotycząca prowadzonych przez organizację pożytku publicznego placówek w okresie 
sprawozdawczym

1.Organizacja prowadziła placówki zapewniające całodobową opiekę osobom 
niepełnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podeszłym wieku, centra integracji 
społecznej, domy pomocy społecznej, placówki opiekuńczo-wychowawcze określone w 
przepisach o pomocy społecznej, szkoły i placówki publiczne określone w przepisach o 
systemie oświaty lub niepubliczne zakłady opieki zdrowotnej

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywności placówek, o których mowa w pkt 1

3. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie 
sprawozdawczym

Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

150

0

Osoby 
fizyczne

Osoby 
prawne

4. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie 
sprawozdawczym

Lp Nazwa placówki Miejscowość/ci, w której/ych 
placówka prowadzi działania

Liczba odbiorców działań 
placówki w okresie 
sprawozdawczym
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1.Opis przedmiotu nieodpłatnej działalności 
pożytku publicznego
(Należy podać informację na temat rodzaju działalności 
nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze 
wskazaniem kodu/ów PKD 2007 odpowiadającego/ych tej 
działalności. Jeśli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje 
działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 
3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności)

Pomoc społeczna bez zakwaterowania dla osób w podeszłym 
wieku i osób
             niepełnosprawnych
Działalność wspomagająca edukację
Pozostała działalność w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
             niesklasyfikowana

2.Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację nieodpłatnej działalności pożytku 
publicznego

(Należy wskazać np. „gmina”, „powiat”, „województwo”, „cały 
kraj”, „zagranica”)

Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD: 88,10,Z

85,60,Z

86,90,E

5. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego i działalności gospodarczej organizacji 
pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2. Opis przedmiotu działalności odpłatnej pożytku 
publicznego

(Należy podać informację na temat rodzaju działalności 
odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze 
wskazaniem kodu/ów PKD 2007 odpowiadającego/ych tej 
działalności. Jeśli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje 
działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 
3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności)

Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajęć sportowych i 
rekreacyjnych

Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:

85,51,Z

3. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację odpłatnej działalności pożytku 
publicznego

(Należy wskazać np. „gmina”, „powiat”, „województwo”, „cały 
kraj”, „zagranica”)

powiat

1.Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego
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4.Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

5. Opis przedmiotu działalności gospodarczej

(Należy podać informację na temat rodzaju działalności 
odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze 
wskazaniem kodu/ów PKD 2007 odpowiadającego/ych tej 
działalności. Jeśli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje 
działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 
3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu 
działalności)

Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:

6. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności gospodarczej

(Należy wskazać np. „gmina”, „powiat”, „województwo”, „cały 
kraj”, „zagranica”)

III.Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem wyników / zysków 
i strat) 42,858.92 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

1. Przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 40,229.92 zł

2. Przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 916.00 zł

3. Przychody z działalności gospodarczej 0.00 zł

4. Przychody z działalności finansowej 0.00 zł

5. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 6,635.48 zł

6. Ze źródeł publicznych ogółem: 10,000.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

b) ze środków budżetu państwa
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10,000.00 zł

0.00 zł

7. Ze źródeł prywatnych ogółem: 17,359.00 zł

1,713.00 zł

355.00 zł

15,291.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

0.00 zł

8. Z innych źródeł 0.00 zł

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

d) z dotacji z funduszy celowych

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaż lub wynajem składników 
majątkowych)

g) z nawiązek sądowych

h) ze świadczeń pieniężnych

2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

1.Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 100.00 zł

2. Wynik działalności gospodarczej 0.00 zł

                w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność statutową 0.00 zł

3. Informacje o sposobie wydatkowania środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

1.Wysokość kwoty pochodzącej z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 
niewydatkowanej w poprzednich okresach sprawozdawczych 3,939.60 zł

2.Wysokość kwoty pochodzącej z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 
wydatkowanej w okresie sprawozdawczym ogółem 0.00 zł

3.Działania, na które wydatkowano środki pochodzące z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie 
sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te działania
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4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez 
podatników podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego wydatkowała 
najwięcej środków pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 16,378.65 zł 0.00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

w tym :

a)koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku 
publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku 
publicznego

c)koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d)koszty administracyjne, w tym: zużycie materiałów i energii, usługi 
obce, podatki i opłaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne 
świadczenia, amortyzacja

e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z 
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

f)pozostałe koszty ogółem:

13,410.47 zł 0.00 zł

816.00 zł 0.00 zł

0.00 zł

2,151.18 zł 0.00 zł

0.00 zł 0.00 zł

1.00 zł 0.00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki 
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności pożytku publicznego, zgodnie z 
art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 
43, poz. 226)
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3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych 
zasadach prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego 
nieruchomości z zasobu Skarbu Państwa lub jednostek samorządu 
terytorialnego, lub zawarła umowy użytkowania, najmu, dzierżawy lub 
użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych nieruchomości 
następujące prawo:

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat 
lub część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeśli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0.0 osób

2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w 
przeliczeniu na pełne etaty

(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku 
pracy w poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części 
etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i 
podzielić przez 12. Wynik wpisać z dokładnością do 1 miejsca po przecinku)

0.0 etatów

2.0 osób3. Liczba osób świadczących usługi w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej

2. Członkowie (nie dotyczy fundacji)

1. Organizacja ma członków

75.00 osób fizycznych
2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku obrotowego

0.00 osób prawnych

organizacja pozyskała 14 członków
3. Zmiana członkostwa w organizacji

organizacja straciła 1 członków

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

1. Organi`zacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami 
są osoby wykonujące nieodpłatnie i dobrowolnie pracę na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to osoby 
niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy 
cywilnoprawnej czy przedstawiciele władz organizacji)

0.00 osób

2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres 
krótszy niż 30 dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz 
organizacji w okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
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w 
tym:

a) członkowie organizacji

b) pracownicy organizacji

0.00 osób

0.00 osób

c) osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

d)członkowie organu zarządzającego

0.00 osób

0.00 osób

e) inne osoby 0.00 osób

8.00 osób

3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres 
dłuższy niż 30 dni

(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz 
organizacji w okresie sprawozdawczym)

w 
tym:

a) członkowie organizacji

b) pracownicy organizacji

1.00 osób

0.00 osób

c) osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

d)członkowie organu zarządzającego

0.00 osób

5.00 osób

e) inne osoby 2.00 osób

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie 
sprawozdawczym 1,200.00 zł

w 
tym:

a) z tytułu umów o pracę

wynagrodzenie zasadnicze

0.00 zł

0.00 zł

nagrody

premie

0.00 zł

0.00 zł

inne świadczenia (np. służbowy telefon, samochód) 0.00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 1,200.00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną 
działalnością pożytku publicznego

0.00 zł

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0.00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 1,200.00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną 
działalnością gospodarczą organizacji

0.00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom 
organu zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie 
i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom 
innych organów organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikom organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0.00 zł
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VII.Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie 
sprawozdawczym

7. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom 
organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zł

8. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom 
innych organów organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zł

9. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikom organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

600.00 zł

10. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń

(Można podzielić się z opinią publiczną dodatkowymi uwagami 
dotyczącymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzeń w organizacji 
wówczas należy wpisać te uwagi w przygotowane pole)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0.00 zł

3.Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych

VIII.Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez administrację publiczną  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu 
terytorialnego

2. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy 
administracji rządowej

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX.Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego zamówień publicznych w okresie 
sprawozdawczym

X.Informacje uzupełniające

Lp Nazwa zadania Kwota

Lp Nazwa zadania Kwota

Lp Nazwa zadania Kwota
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1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co 
najmniej 20% ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie 
sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z 
dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z późn. zm.) 
lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowiązku 
badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 
2852)

5. Dodatkowe informacje

(Należy wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Sporządził/a
Imię i nazwisko

Funkcja
Data wypełnienia

Ewa Hruszowiec / prezes/ 09.07.2012 r. Miejsce na pieczęć organizacji o ile 
organizacja posiada pieczęć

Lp Nazwa spółki Siedziba spółki % udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Przedmiot kontroli Organ kontrolujący Data zakończenia 
kontroli
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